Competentieprofielen teamteaching: 
“De Bonkelaar” 2002-2003

Naam: ___________________________

Datum:_________________

Uitgevoerd door: ________________________

	Competentie
	Omschrijving
	Beschrijving
	Niveau

	Gedifferentieerd werken
	Speelt bij het onderwijsleer-proces opti-maal in op ver-schillen tussen leerlingen
	
	

	Groepsmanagement
	Bevordert een pedagogisch leerklimaat waardoor leerlingen zich gestimuleerd voelen in hun leren
	
	

	Onderwijskundige wendbaarheid
	Speelt in op de leefwereld van leerlingen uit meerdere leeftijdsgroepen en/of ontwikke-lings-problemen van leerlingen
	
	

	Vakmatige beheersing
	Beheerst vakinhoudelijke en didactische kennis en vaardigheden en is actief in het verdiepen en verbreden ervan.
	
	

	Vernieuwend denken
	Reflecteert op eigen ervaring-en en op veranderingen in de onder-wijsbehoeften en komt op basis daarvan tot nieuwe ideeën.
	
	

	Stimuleren tot vernieuwing
	Staat open voor verandering en draagt bij aan de imple-mentatie van veranderingen.


	
	

	Competentie
	Omschrijving
	Beschrijving
	Niveau

	Samenwerken
	Actief meewerken aan het versterken van de samenwerking binnen de onderwijsinstelling en tussen onderwijsinstellingen onderling.
	
	

	Longitudinaal plannen
	Overziet de samenhang tussen onderwijsactivi-teiten en zorgt voor realisatie van de onderwijs-doelen.
	
	

	Collegiale consultatie
	Ondersteunt de professionele en persoonlijke ont-wikkeling van collega’s en werkt aan de eigen ontwikkeling.
	
	

	Externe contacten
	Kan in uiteenlopende contacten komen tot een bespreking van en afstemming over het onderwijs- en leerprocessen van leerlingen.
	
	


