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Taken / vaardigheden van mentoren:

De leerkracht van de groep waar je stage loopt is jouw mentor. In pabo 1 kun je door minimaal 3 verschillende mentoren begeleid worden. 

De mentor maakt afspraken over de te geven lessen en activiteiten en helpt de student bij de voorbereiding en evaluatie ervan. Op het eind van elke stageperiode vult de mentor de attitudelijsten in. Aan de hand van deze lijst wordt de student m.b.v. een groot aantal criteria beoordeeld op zijn / haar (beroeps)-houding tijdens de stage. Als directe begeleider in de klas en met name als professional in de beroepspraktijk kan de mentor heel goed beoordelen hoe jouw beroepsattitude gekwalificeerd moet worden. 

Van de mentor wordt verwacht het inkijken en bespreken van logboeken van studenten. Hoe geef je studenten goede feedback op logboekactiviteiten? Ook moeten mentoren leren accepteren dat studenten verschillende leeroriëntaties hebben.

Intern georiënteerde studenten willen leren door reflectie op eigen ervaringen; extern georiënteerde studenten willen aanwijzingen, houvast, tips van de docent.

Als je de laatste categorie studenten te sterk dwingt te leren op een manier die niet de hunne is, loop je het risico dat ze het gevoel krijgen veel tijd te moeten steken in iets waar ze niets van leren. Zorg dat studenten intrinsiek gemotiveerd zijn of wor-den om goed te leren reflecteren. 

Hanteer een zorgvuldige strategie om extern georiënteerde studenten meer intern georiënteerd te maken. 

Belangrijk is geleidelijkheid en het creëren van voldoende houvast en vertrouwen in de begeleider, bv. door dit type student aanvankelijk veel van de aanwijzingen en tips te geven die hij of zij graag wil hebben. 

Verder kan het nuttig zijn om het fenomeen van de leeroriëntaties naar studenten toe expliciet te maken. Stimuleren van reflectie op de eigen leeroriëntatie is een uitstekend middel om veranderingen in leeroriëntaties te bevorderen. 
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