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OPZET VAN DE TRAINING


Planning ‘Opleiden in school’ 2002 – 2003: 1e jaar
(de inhoud van de diverse bijeenkomsten kan nog wijzigen)

	Data en tijd
	Bestemd voor
	inhoud
	opmerkingen

	4 febr. 2003

14.00 – 16.00 u.
	directies deelnemende scholen pilot
	Overleg over vormgeving project
	

	22 jan. 2003: 

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 1:

kennismaking met projectteam 

info over project ‘opleiden in de school’ 

welke competenties in het project

werken met portfolio (P.Ruit)

werken met een POP 

werken aan je eigen competenties 

huiswerkopdrachten :

mailen van de kijkwijzer, ingevuld retour: dossiervorming
	Mailadressen meenemen



	Tussenliggende periode
	Ind. coaches
	invullen vragenformulier t.a.v. coachen

evt. te coachen collega begeleiden

werken aan je eigen ontwikkeling t.a.v. enkele ped. en did. competenties


	coaches kunnen contact zoeken met trainers



	18 maart 2003:

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 2:

Info: Coaching  (P.Ruit)

Ontwikkelen van de eigen coachingscompetenties
Opdrachten in groepen

Informatie:  

Verdieping ontwikkeling van de eigen ped. did. competenties

Voorbereiden en planning schoolbezoek

huiswerkopdrachten


	Coaches kunnen contact zoeken met trainers



	Tussenliggende periode
	Coaches


	Ontwikkelen van coachingsvaardigheden

Werken aan eigen competenties


	Coaches kunnen contact zoeken met trainers


	Data en tijd
	Bestemd voor
	inhoud
	opmerkingen

	mrt. – april
	mentoren/

coaches
	Bezoeken aan de scholen: coaches krijgen 0-meting t.a.v. did. competenties


	hieruit volgen werkpunten voor POP

	13 mei 2003:

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 3:

Info: Coaching, vervolg (P.Ruit)

Werken aan eigen coachingscompetentie: evaluatie en intervisie

Tussenevaluatie van de klassenbezoeken

Tussenevaluatie van het traject tot nu toe


	Coaches kunnen contact zoeken met trainers.

	Tussenliggende periode
	coaches
	Werken aan eigen competenties

Opdrachten voor coaching

Vervolg bezoeken aan school
	Coaches kunnen contact zoeken met trainers

	4 juni 2003:

14.00 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 4:

Nabespreking opdrachten coachingscompetentie

Intervisie

Versterking van de ped. did. competentie

Planning activiteiten cursusjaar 2003 - 2004


	

	Tussenliggende periode 
	coaches
	Werken aan eigen competenties

Coachactiviteiten

Beoordeling van het ontwikkelingstraject van de coaches
	Coaches kunnen contact zoeken met trainers

	11 juni 2003:

14.00 – 16.00 u.
	projectteam
	Bijeenkomst:

evaluatie van het traject tot nu toe; kunnen coaches verder met de opleiding?
	


Planning Project 2003 - 2004

Aandachtspunten

voor coaches: 
1.    
vervolg van de cursus coaching: werken in tweetallen, inter-

visie,

2. werken als coach voor en met ‘studenten’: stagiaires, lio’s, 

zij-instromers, startende collega’s

3. ontwikkelen van nieuwe competenties: interactie en ped. klimaat

4. assessments

voor studenten:
trainen binnen ‘Opleiden in school’ en op termijn competentie-

bepaling d.m.v. assessments
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OPZET VAN DE TRAINING


Planning ‘Opleiden in school’ 2003 – 2004: 2e jaar

(de inhoud van de diverse bijeenkomsten kan nog wijzigen)

	Data en tijd
	Bestemd voor
	inhoud
	opmerkingen

	w. 10 sept. 2003

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 1: 

Vervolg onderdelen van de opleiding t.a.v. coachingsvaardigheden 

Huiswerkopdrachten


	Cursusleiding: Peter en Lizette

	Tussenliggende periode
	Ind. coaches
	Klassenconsultaties bij die coaches die nog niet zijn bezocht 
	Uitvoering: Arie en Christiene



	di. 23 sept. 2003: 

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 2:

Hoe leren en ontwikkelen we ons in ons vak

Competenties in relatie tot onze identiteit

welke competenties in het project

werken aan je eigen did. competenties 

Werken als model (meester-gezelmodel)

huiswerkopdrachten
	Cursusleiding: Arie en Christiene



	Tussenliggende periode
	Ind. coaches
	Gesprekken in tweetallen over de coachingsvaardigheden; 1e ronde

	Uitvoering: Peter en Lizette; zij zorgen voor planning



	Ma. 10 nov. 2003:

10.00 u – 12.30 u.

De Driestar


	directies
	Bespreking van het lopende project

evaluatie en mogelijke aanpassingen; vergoeding van kosten voor begeleiden van studenten


	

	di. 25 nov. 2003:

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 3:

Nabespreken van de huiswerkopdrachten

Uitleg over de kijkwijzer: Leiding geven

Diverse werkvormen ter oefening; leren aan de hand van video-opnames

huiswerkopdrachten


	Cursusleiding: Arie en Christiene




	Data en tijd
	Bestemd voor
	inhoud
	opmerkingen

	Tussenliggende periode
	Coaches

mentoren
	Ontwikkelen van coachingsvaardigheden

Werken aan eigen did. competenties 

Op verzoek: Bezoeken aan de scholen om feedback te krijgen op de werkvloer
	Coaches kunnen contact zoeken met Arie / Christiene voor klassenbezoek

	di. 6 januari 2004:

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 4:

Terugblik op de huiswerkopdrachten

Uitleg over de kijkwijzer: directe instructie

Diverse werkvormen ter oefening; leren aan de hand van video-opnames

Hoe ziet mijn portfolio er nu uit?

huiswerkopdrachten
	Cursusleiding: Arie en Christiene.

	Tussenliggende periode
	coaches
	Werken aan ontwikkeling van eigen did. competenties

Opdrachten voor coaching

Evt.  bezoeken aan school
	Coaches kunnen contact zoeken met trainers

	di. 9 mrt 2004:

13.30 – 16.30 u.
	coaches
	Bijeenkomst 5:

Nabespreking opdrachten did. competenties

Intervisie

Versterking van de ped. did. competentie

Planning activiteiten afsluiting cursusjaar 2003 - 2004


	

	Tussenliggende periode
	Ind. coaches
	Gesprekken in tweetallen over de coachingsvaardigheden; 2e ronde


	Uitvoering: Peter en Lizette; zij zorgen voor planning



	Afsluitende periode 
	coaches
	Uitvoeren van assessments; 

Vaststelling van het competentieniveau van coachingsvaardigheden

En het niveau van de did. competenties
	 

	Ma. 5 april 2004:

10.00 u – 12.30 u.

De Driestar


	directies
	Bespreking van het lopende project

Bespreking toewijzing van pabo-studenten


	

	di. 22 juni 2004:

14.00 – 16.00 u.
	Coaches + belangstel-lenden
	Bijeenkomst 6  

Feestelijke uitreiking van de certificaten


	


Planning Vervolg Project 2004 - 2005

Professionaliseringsaanbod:

Aanbod van nieuwe kijkwijzers voor did. Competenties

Opdrachten voor intervisie

Opstarten van begeleidingsteams

Benoemen van veldopleiders
�
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