Leerarbeidsovereenkomst 

duale leertrajecten van de 

opleiding tot leraar basisonderwijs 

Hogeschool Domstad

Utrecht





Opleiden in school 

Partijen

Hogeschool Domstad te Utrecht, lerarenopleiding voor het primair onderwijs

vertegenwoordigd door 
 hierna te noemen opleiding, 

en  Stichting Katholieke Scholen Westelijk Weidegebied   

vertegenwoordigd door de heer W.J.J. van Brecht, algemeen directeur, hierna te noemen de basisschool, 

en 

naam student:
, studentnummer: 


ingeschreven bij de duale opleiding tot Leraar Basisonderwijs bij de Hogeschool Domstad.

overwegende dat partijen in het kader van de duale leerprojecten wensen samen te werken op het gebied van Opleiden in school 

voorts overwegende dat er een regeling getroffen dient te worden ter zake van de stage als essentieel onderdeel van het genoemde opleidingstraject van de  Hogeschool Domstad. 

komen het volgende overeen: 

Artikel 1
Begripsbepalingen 

Student:  ingeschreven bij de opleiding die aan de basisschool in een leerarbeidssituatie op grondslag van een leerarbeidsovereenkomst stage loopt, 

Leerarbeidsovereenkomst: overeenkomst die bestaat uit een dienstverband als bedoeld in de CAO voor het Primair Onderwijs of enige andere door de opleiding in het kader van de duale trajecten geaccepteerde arbeidsrelatie, alsmede inhoudende een leerovereenkomst tussen de student, de basisschool waar hij werkzaam is en de opleiding. 

Leerovereenkomst: Onderdeel van de leerarbeidsovereenkomst, waarin de leerdoelen, de leer- en werkactiviteiten, de leeromgeving en de begeleiding van de student zijn beschreven.

(studiegids)

Persoonlijk Ontwikkelingsplan :onderdeel van de leerovereenkomst dat bestaat uit een door de student in het eerste kwartaal van zijn opleiding opgesteld plan, waarin, in overleg met de opleiding en de basisschool, de competenties zijn vastgelegd die de student dient te ontwikkelen en de activiteiten die nodig zijn om tot verwerving van de bevoegdheid voor het basisonderwijs te komen. 

Mentor: Leraar van de basisschool waar de student werkzaamheden verricht, belast met de begeleiding van de student ,gericht op stagedoelen (algemene startbekwaamheden)

Interne opleidingscoach: Leraar van de basisschool die taken heeft wat betreft de communicatie en begeleiding van de mentoren; de intervisies met de studenten en de deelname aan de ontwikkeling van het opleidings-en begeleidingsaanbod .

Externe studiecoach: Docent van de opleiding, belast met de begeleiding en beoordeling van de student voor wat betreft de algemene voortgang in stage en studie. 

Docent: Docent van de opleiding, belast met de begeleiding en beoordeling van de docent vanuit het vakgebied

Trajectleider: Docent van de opleiding, belast met de algehele coördinatie en afstemming met alle partijen met betrekking tot de organisatie en inhoud.

Artikel 2
Stageperiode  

De stageactiviteiten van de student :

Vallen binnen de periode: van 16 augustus 2004  tot 31 juli 2005.

Er wordt een proefperiode afgesproken van: 16 augustus 2004  tot 31 december 2004.

In de maand december wordt besloten over een verlenging tot 31 juli 2005

- In die periode zal de student gedurende de schooltijden voor drie dagen per week beschikbaar zijn voor activiteiten, zoals begeleiden, lesgeven  en voor één dag per week voor afgesproken schoolontwikkelingstaken, begeleiding/intervisie , verbreding en verdieping op locatie.

Indien door ziekte of andere onvoorziene omstandigheden deze periode niet kan worden gerealiseerd, dan wordt in overleg een andere c.q. aanvullende periode overeengekomen of er vindt in onderling overleg een financiële verrekening plaats.

Artikel 3
Leerovereenkomst (studiegids)

De leerovereenkomst is in gezamenlijk overleg tussen partijen opgesteld en omvat het persoonlijk ontwikkelingsplan, de leeromgeving en het begeleidingsplan.

Artikel 4
Persoonlijk ontwikkelingsplan  (zie bijlage)

De student beschrijft in het persoonlijk ontwikkelingsplan de te verwerven competenties en de daarbij behorende activiteiten tijdens de stage . De student stelt het persoonlijk ontwikkelingsplan op in overleg met de opleiding en de basisschool, voorafgaande aan de stage. 

Het persoonlijk ontwikkelingsplan omvat in elk geval: 

a. De beschrijving van de competenties die de student dient te verwerven tijdens het traject en van de manier waarop. Het is een beschrijving op het niveau van deelcompetenties conform het advies van de begeleiders. 

b. De beschrijving van de werkactiviteiten. Deze werkactiviteiten betreffen de lestaken, de activiteiten op het terrein van de leerlingbegeleiding en de eigen werkzaamheden als lid van het schoolteam.

c. De beschrijving van de leeractiviteiten. Deze leeractiviteiten betreffen activiteiten die de student onderneemt, gericht op het verwerven van de  competenties. 

Onderdelen van het persoonlijk ontwikkelingsplan worden als bijlage toegevoegd aan de leerovereenkomst. 

Artikel 5
Begeleidingsplan 

In overleg tussen partijen worden in het begeleidingsplan de afspraken vastgelegd die zijn gemaakt met betrekking tot de begeleiding van de stagiair. Deze afspraken betreffen de aard, de omvang en de wijze van uitvoering van de begeleiding door de Basisschool en de Pabo. 

De stagiair wordt begeleid door (een) mentor(en) en interne studiecoach, beiden  aangesteld door school en door de externe studiecoach aangesteld door de Pabo. 

De begeleiding bestaat in elk geval uit een goede introductie van de stagiair en begeleiding bij het reflecteren op de ervaringen van de stagiair op de Basisschool. Voorts wordt beoogd dat de stagiair in een diversiteit van leer- en werksituaties kan oefenen. 

In het begeleidingsplan worden tevens de tijdstippen van de tussentijdse beoordelingen en de eindbeoordeling aangegeven en is een beschrijving opgenomen van de wijze waarop deze beoordelingen door de Pabo plaatsvinden. In het begeleidingsplan wordt tevens vermeld hoeveel uur gemiddeld per week aan begeleiding door welke begeleider zal worden besteed. 

Het begeleidingsplan wordt als bijlage toegevoegd aan de leerovereenkomst die onderdeel uitmaakt van deze overeenkomst. 

Artikel 6
Leeromgeving 

De basisschool draagt zorg voor een leeromgeving waarin voldoende leerarrangementen gerealiseerd kunnen worden zodat  de student zich kan ontwikkelen tot een startbekwame leraar. 

Een beschrijving van de kenmerken van deze leeromgeving is als bijlage toegevoegd aan de leerovereenkomst die onderdeel uitmaakt van deze overeenkomst. 

Artikel 7
Verplichtingen basisschool 

De basisschool draagt zorg voor: 

· dagelijkse begeleiding door een (gekwalificeerde) mentor en wekelijks door de interne opleidingscoach (intervisie e.d.); 

· de mogelijkheid om de studenten door de externe studiecoach en vakdocenten op de           

       werkplek te begeleiden

· een gemotiveerd oordeel  en advies over het behalen van stagedoelen en hieraan 

       gekoppelde competenties  (algemene startbekwaamheden) over de student; 

· dat, indien getwijfeld wordt aan het functioneren van de student , de mentor binnen  

       hooguit twee weken contact opneemt met de interne en externe studiecoach 

· de basisschool de student ruimte geeft binnen zijn stageovereenkomst te voldoen aan de terugkomverplichtingen, de mogelijkheid tot het volgen van begeleiding en  aanwezig te zijn op door Hogeschool Domstad  georganiseerde activiteiten, die al dan niet direct met het onderwijs verbonden zijn, waarbij de  Hogeschool Domstad rekening houdt  dat de student zo veel mogelijk zijn verplichtingen uit deze overeenkomst kan nakomen. De daaraan bestede dagdelen gelden als stagedagdelen. 

· de basisschool vrijwaart de opleiding en de student voor door de student toegebrachte schade in het kader van de beroepsaansprakelijkheid en/of bedrijfsrisico (zogenaamde vermogensschade). 

· professionalisering van het personeel om taken en condities voortvloeiend uit deelname

aan duale trajecten te kunnen realiseren;

Artikel 8
Verplichtingen opleiding 

De opleiding draagt zorg voor: 

· begeleiding van de student door de externe studiecoach en de docenten; 

· de benodigde informatie voor het functioneren van de student; 

· dat de externe studiecoach tenminste  eenmaal per  maand met de student op de 

       werkplek een gesprek heeft over het functioneren van de student en dat hij/zij 

       bemiddelt en eventueel oplossingen aandraagt bij problemen; 

· dat de externe studiecoach regelmatig contact heeft met de interne opleidingscoach van de basisschool; 

· de eindbeoordeling van de stage , die valt onder de eindverantwoordelijkheid van de Pabo, na overleg met de mentor van de basisschool.

Artikel 9
Bijzondere omstandigheden 

Indien door ziekte of andere onvoorziene omstandigheden van de student voor een periode van meer dan 4 weken niet kan worden gerealiseerd, dan wordt in overleg een andere c.q. aanvullende periode overeengekomen. Dit eerst na nadrukkelijke toestemming van de pabo.

Artikel 10
Verplichtingen student 

De student is verplicht zorgvuldigheid in acht te nemen voor alle zaken, materialen en dergelijke, welke de basisschool hem in het kader van de stage beschikbaar stelt of toevertrouwt. 

Artikel 11
Arbeidsovereenkomst

Voor de stage-activiteiten van de stagiair komen partijen de volgende arbeidsovereenkomst en salariëring overeen:

Gedurende de aanstelllingsperiode ontvangt de stagiair in het eerste jaar van het duale traject een aanstelling voor een werktijdfactor van 0.2863 in schaal 4,  conform het rechtpositiebesluit primair onderwijs/cao. In het tweede jaar van aanstelling een zelfde wtf van schaal 4. De regelindeling in de schaal is afhankelijk van arbeidsverleden en leeftijd.

De reiskosten worden vergoed volgens de CAO-PO

Artikel 12
Verzekeringen( 

De opleiding zal erop toezien dat voor al haar studenten, die stage lopen, de volgende verzekeringen zijn afgesloten:

a. een ongevallenverzekering; 

b. een WA-verzekering. 

De student is secundair gedekt via de WA-bedrijfsverzekering van de Hogeschool Domstad, dat wil zeggen:  

· in eerste instantie is de basisschool op grond van Hoofdstuk. 6: 170 B. W. aansprakelijk voor ondergeschikten, in casu ook voor de student; geeft de WA-verzekering van de basisschool geen of onvoldoende dekking, dan dient de student eerst zijn eigen W A-particulierenverzekering aan te spreken; 

· is in beide voormelde acties geen dekking te vinden dan geldt de WA-bedrijfsverzekering van Hogeschool Domstad als vangnet voor acties van derden inzake de wettelijke aansprakelijkheid, waarbij onder meer schades met en aan (motor)voertuigen zijn uitgesloten. 

De basisschool zorgt voor de noodzakelijke meldingen in het kader van de AAW, WAJONG c.q WAO. 

Student is verplicht een Aansprakelijkheidsverzekering Particulieren af te sluiten. 

Artikel 13
Beëindiging overeenkomst 

Deze overeenkomst eindigt: 

a. door het verstrijken van de in artikel 2 genoemde periode met inbegrip van overeengekomen aanvullingen; 

b. bij onderling goedvinden van partijen; 

c. indien de student zijn hoedanigheid van student aan de opleiding verliest; 

d. door schriftelijke aanzegging van de opleiding die zich, na overleg met de student en de basisschool, ervan heeft overtuigd dat: 

· de basisschool de uit deze overeenkomst voortvloeiende verplichtingen niet of op onvoldoende wijze nakomt, dan wel; 

· zich zodanige omstandigheden voordoen dat van de student redelijkerwijze niet verlangd kan worden, dat hij de stage voortzet; 

e. door schriftelijke aanzegging van de basisschool aan de opleiding, na overleg met de opleiding en de student, indien zich zodanige omstandigheden voordoen, dat van de basisschool het doen voortduren van dit contract redelijkerwijze niet kan worden verlangd.

Artikel 14
Voorschriften Ministerie 

De overeenkomst is geformuleerd tegen de achtergrond van de voorschriften en richtlijnen van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen inzake de driepartijenovereenkomst betreffende het duale traject. 

Artikel 15
Naamgeving artikelen 

Geen van de partijen kan zich beroepen op de titels van de artikelen. Deze zijn slechts opgenomen voor de leesbaarheid. 

Aldus overeengekomen en in drievoud opgemaakt en ondertekend te 
…., 

d.d. 
 

namens het bevoegd gezag van de basisschool: 

namens het bevoegd gezag van de opleiding: 

de student: 

Bijlagen: 

1. Gegevens van de Basisschool, de Opleiding en de student 

2. Geschiktheidverklaring

3. Akte van benoeming c.q. overeenkomst Basisschool en Student inzake te te verrichte werkzaamheden

4. Persoonlijk ontwikkelingsplan

5. Kenmerken leeromgeving (Criteria basisschool)

6. Leerovereenkomst
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