2003-2004.    Activiteiten / werkzaamheden van de student       

  Opleidingsscholen / SPCO Woerden

Inhoud.

De Opleidingsschool geeft een opbouw in prioriteiten en heeft de beschrijving van het opleidingsdeel zo veel mogelijk afgestemd op de kaders die in de ontwikkelgroep van de Marnixacademie zijn vastgesteld.

Er zijn vier kaders ontwikkeld, waarbinnen de leervragen van de duale studenten aan bod komen

Twee kaders zijn uitgewerkt. 

We beschrijven het vak / onderdeel, het praktijkgedeelte en de competenties waaraan de student werkt /gewerkt heeft.

Kennis en aandachtsgebieden in de praktijk.

Oriëntatiefase van twee weken: kennismaking mentor en coach, introductie in de klas, losse lessen geven, hanteren lesvoorbereidingsformulier en feedback ontvangen, introductie in het team, informatie overdracht, hanteren klassenmap, allerlei praktische zaken zoals kopieerapparaat, andere materiële voorzieningen (video), introductie in de school.

Kader 1. (periode 9)

Godsdienst: (competenties 15d, 12a,)
Uitvoeren van een opdracht: interview houden met de teamleden over identiteit.

Een praktisch interview; door inhoudelijke vragen werd de student op de hoogte gebracht van de identiteit van de teamleden en de wijze waarop godsdienstige vorming binnen de school gestalte krijgt.

Praktijk gericht:  (competenties: 10, 12, 13d, )

Omgaan met  werkdruk, bespreken van lessen, overlegsituaties, bijwonen teamvergaderingen

Omgaan met actuele problemen: organisatie (handhaven orde) , teamgebeuren, inwerken methodes, 
Wijze van differentiatie in de groep. 

Werken aan het persoonlijk ontwikkelingsplan.

Werken aan de schoolontwikkelingsactiviteit. 

Feedback van de mentor. Overleg met de coach.

Adaptief onderwijs: toepassen geleerde theorie in de praktijk. (competenties 1, 4, 8)

klassenmanagement: waaronder regels en routines, organisatie, planning, verantwoorde leertijd, rooster, teamafspraken, normen en waarden

toepassen van de aspecten van adaptief onderwijs: model directe instructie, samenwerkend leren (coöperatief leren), omgaan met verschillen in groepjes.

Rekenen / Wiskunde / Nederlands / Drama / Muziek / Aardrijkskunde

(werken aan competenties 2,3,4,5,6,7,9)

Per vakgebied lessen geven. Toepassen wat op de Marnix geleerd is :

interactieve instructie, interactief taalonderwijs, adaptief onderwijs, methodelessen,  het aanleren van strategieën, betekenisvol realistisch taalonderwijs.

Planning van lessen en de wijze waarop je adaptief onderwijs hierin verwerkt.

Aardrijkskundemethode hanteren.

Drama en muziekles verzorgen.

Video opnames van Nederlandse lessen i.v.m. reflectie.

Kader 2  ( periode 10)    Werken aan competenties: 9, 10, 12, 

Persoonlijk ontwikkelingsplan, voorbereiden assessment, 

Inzicht in en aspecten van de sociaal-emotionele ontwikkeling; zoals moeilijk gedrag, complimenten geven, straffen / belonen, sociogram.

Omgaan met moeilijke situaties / conflicten; zoals ruzie, pesten, faalangst, hoogbegaafdheid.

Gedragsstoornis beschrijven en onderzoeken:student neemt casus uit de eigen praktijk.

Communicatie: mentor, coach, team, vergaderingen, ouders, e.a.

Adaptief onderwijs leerlinggericht. (werken aan competenties: 2,6,8,10c)

Aansluitend op kader 1.

Het leerlingvolgsysteem in de praktijk: gebruik van de toetskalender / per vakgebied.

Leerlinggericht bezig zijn: signaleren, diagnosticeren en remediëren van leerproblemen.

Kindgerichte ondersteuning op sociaal-emotioneel gebied.

Schoolcultuur, pedagogisch klimaat, groepsactiviteiten, actuele situaties.

Rekenen / Wiskunde / Nederlands / Engels / Geschiedenis / Aardrijkskunde.

(Werken aan competenties 3, 4, 5, 6,7 )

reken / wiskunde: les met specifieke opdracht.

Engelse lessenserie in een project verzorgen. 

Project geschiedenis: lessenserie gegeven.

Thema: differentiatie. 

Vakdidactiek:  kennis hebben van vakdidactiek en deze kunnen toepassen. 

Inzicht hebben in en kennis hebben van leerlijnen en tussendoelen. 

Ineke Maartense

coördinator OIS

Woerden

31-01-04.

Aanbevelingen volgend jaar:

Beginperiode: adaptief onderwijs is prima bevallen. Goede koppeling met de praktijk en alle vakken mogelijk. Samenwerking met maatje op de academie geeft elkaar steun. 

Wat studenten missen is: Hoe om te gaan met gedragsproblemen? (een stukje verdieping) , Rollenspelen of casussen? Dit graag in periode 9.

Aan het begin van het duale traject willen ze willen graag uitleg over : 

Orde, houding, omgang met team, correct handelen in extreme situaties met leerlingen. 

(Nu kwamen de zaakvakken eerst aan bod: dit kan wel periode 10 worden)

C:\Documents and Settings\IV1\Local Settings\Temporary Internet Files\OLK29\B 2.2.3 SPCO PCOU OIS kaders.doc

